
●その他の手当（平成29年4月1日現在）

手 当 名 内 容 及 び 支 給 単 価
国の

制度との
異同

支給実績
（平成28年度決算）

支給職員１人当たり
平均支給年額

（平成 28 年度決算）

扶養手当

配偶者� 10,000 円 ※�扶養親族である子のうち、
満16歳の年度始めから満
22歳の年度末までの子1
人につき5,000円を加算。

同 37,696 千円 239 千円　子� 8,000 円

父母等� 6,500 円
住居手当 借家　最高　27,000円（家賃が55,000円以上の者） 同 12,629 千円 230 千円

通勤手当

バス等利用者　最高　55,000 円
自動車等利用者　　　  2km ～　  2,000 円

～

　　　　　　　　　　60km ～　31,600 円

同 23,354 千円 64 千円

管理職手当
部　長　　70,000 円 副 参 事　　40,000 円

異 45,345 千円 509 千円参　事　　50,000 円 課長補佐　　35,000 円
課　長　　45,000 円

●特別職の報酬等の状況（平成29年4月1日現在）

区　分
給料月額
報酬月額

期　末　手　当
（平成 28 年度支給割合）

区　分
退　職　手　当

支給率（1 年につき） 支給時期

市　長
副市長
教育長

729,000 円
687,000 円
625,000 円

3.25 月分
市　長
副市長
教育長

5.5 月分
3.1 月分
2.4 月分

任期満了の日

議　長
副議長
議　員

452,000 円
409,000 円
385,000 円

3.25 月分
※市長の給料月額は、平成 25年 4月 17日より
　10％減額されています。

●部門別職員数の状況（平成29年4月1日現在）
区　分

部　門
職　　員　　数

対前年増減数 主な増減理由
平成 28 年 平成 29 年

普

通

会

計

部

門

一
般
行
政
部
門

議　　会 6 人 6 人 ―
総　　務 122 人 122 人 ―
税　　務 30 人 28 人 △ 2 人 徴税業務の効率化による減
農林水産 22 人 25 人 3 人 農業振興業務充実のための増
商　　工 13 人 14 人 1 人 観光事業の充実のための増
土　　木 36 人 34 人 △ 2 人 道路管理業務の効率化による減
民　　生 61 人 67 人 6 人 こども発達センターの新設による増
衛　　生 25 人 26 人 1 人 欠員補充

計 315 人 322 人 7 人
教　育　部　門 91 人 91 人 ―
消　防　部　門 ― ― ―
小　　　計 406 人 413 人 7 人

公
営
企
業
等

会
計
部
門

水　　　道 14 人 14 人 ―
下　水　道 11 人 11 人 ―
そ　の　他 22 人 27 人 5 人 包括支援業務の充実のための増
小　　　計 47 人 52 人 5 人

合　　　計 453 人 465 人 12 人

●職員の福利厚生事業の実施状況（平成28年度）
項　　　　　目 参加人数または利用者数 事業主体 職員の相互共済及び福利増進を目的として、

市・共済組合・互助会により職員の健康管理、
福利厚生等の事業を計画的に実施しています。

※共済組合とは、茨城県市町村職員共済組合です。
※互助会とは、坂東市職員共済会です。
※�互助会は、会員の会費のみにより運営されてい
ます。

定期健康診断 193 人 市

職員球技大会 17 人 市・互助会

慶弔費の給付 87 人 互助会

人間ドック等への援助 228 人 共済組合･互助会

各課等親睦会事業への援助 38 親睦会 互助会

ストレスチェック 437 人 市

▼
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