
合　　　計

女性 57

男性 37

計 814

女性採用割合 0.00.0

女性採用割合 100.050.0

女性採用割合 62.550.0

100.0

女性採用割合 0.0100.0

栄養士

女性 00

男性 00

保健師・看護師

女性 11

男性 01

計 12

計 00

57.140.0

社会福祉士

女性 01

男性 00

幼稚園教諭・保育士

女性 01

男性 00

計 01

計 01

女性採用割合 0.0

土木技術職

女性 00

男性 00

一般事務職

女性 44

男性 36

計 710

計 00

女性採用割合 0.00.0

女性採用割合

女性の職業選択に資する情報の公表

　女性の職業生活における活躍の推進に関する法律第２１条の規定に基づき、情報を公表

します。

◆女性職員の採用割合 （単位：人、％）

区　　　分 性別等 R2.4.1～R3.3.31H31.4.1～R2.3.31
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◆継続勤務年数の男女差（各年度3月31日現在）

◆超過勤務の状況

15.1月 平 均 274 3,662 13.4306 4,627

14.1

3 279 4,770 17.1281 4,769 17.0

2 270 3,509 13.0289 4,065

11.1

1 262 3,229 12.3311 4,360 14.0

12 264 2,832 10.7285 3,156

16.0

11 273 3,125 11.4330 5,766 17.5

10 285 4,529 15.9317 5,072

12.8

9 275 2,985 10.9313 4,182 13.4

8 266 2,827 10.6287 3,677

14.0

7 289 3,257 11.3308 4,364 14.2

6 284 3,782 13.3323 4,506

20.4

5 251 4,251 16.9320 5,238 16.4

4 286 4,848 17.0313 6,370

（単位：人、時間）

月
令和2年度令和元年度

対象職員数 総時間数 平均時間数対象職員数 総時間数 平均時間数

合　　　計

女性 14.614.4

男性 17.617.0

女性－男性 △ 3.0△ 2.6

技能労務職

女性 30.227.7

男性 24.723.0

女性－男性 5.54.7

栄養士

女性 14.813.8

男性 －－

女性－男性 14.813.8

保健師・看護師

女性 14.015.5

男性 3.02.0

女性－男性 11.013.5

幼稚園教諭・保育士

女性 10.510.1

男性 6.04.7

女性－男性 4.55.4

土木・建築技術職

女性 11.010.0

男性 12.111.1

女性－男性 △ 1.1△ 1.1

一般事務職

女性 15.615.2

男性 17.717.2

女性－男性 △ 2.1△ 2.0

（単位：年）

区　　　分 性別等 令和２年度令和元年度
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◆管理職の女性割合（各年度4月1日現在）

◆各役職段階に占める女性職員の割合（各年度4月1日現在）

女性の割合 23.423.0

合　　　計

女性 3737

男性 121124

計 158161

係長・主任保育教諭・主査 男性 5254

計 7171

女性の割合 26.823.9

41

女性の割合 31.631.7

○係長級 女性 1917

○課長補佐級 女性 1213

課長補佐・室長・認定こども
園長・幼稚園長・給食セン
ター所長・公民館長・館長補
佐・事務局長補佐

男性 2628

計 38

課長・さしま窓口センター
長・議会事務局長・館長・農
業委員会事務局長・監査委員
事務局長・副参事・設計管理
室長

男性 3333

計 3939

女性の割合 15.415.4

10

女性の割合 0.010.0

○課長級 女性 66

○部長級 女性 01

部長・会計管理者・教育部
長・参事

男性 109

計 10

女性の割合 20.722.2

（単位：人、％）

区　　　分 性別等 令和2年度令和元年度

課長補佐相当職以上

女性 1820

男性 6970

計 8790

（単位：人、％）

区　　　分 性別等 令和２年度令和元年度
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◆育児休業取得率

配偶者の出産に伴
う養育休暇

12 0 0.0 0.011 0

2.2

0.0  －

子の看護休暇 52 6 11.5 3.647 3 6.4

配偶者出産休暇 12 9 75.0 2.111 10 90.9 2.7

区　　　分
令和元年度平成30年度

対象者数 取得者数 取得率 平均取得日数対象者数 取得者数 取得率 平均取得日数

12 16.7 35日12 8.3 12日

◆男性職員の配偶者出産休暇及び育児参加のための休暇取得率及び平均取得日数

（単位：人、％、日）

合　　　計
女性 10 100.0 1年１ヶ月4

男性
技能労務職

女性

100.0 1年7ヶ月

男性

男性
栄養士

女性 1 100.0 1年1ヶ月

男性
保健師・看護師

女性

幼稚園教諭・保育士
女性 6 100.0 10ヶ月3

男性
土木・建築技術職

女性

100.0 1年10ヶ月

男性

平均取得期間

一般事務職
女性 3 100.0 1年6ヶ月1 100.0 10ヶ月

男性 12 16.7 35日12 8.3 12日

（単位：人、％）

区　　　分 性別
令和2年度令和元年度

対象者数 取得率 平均取得期間対象者数 取得率
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